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ORDEN DE 10 DE DICIEMBRE DE 2024 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA,
POR LA QUE SE CONVOCA PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO, PARA LA PROVISION DE UN
PUESTO DE COLABORADOR/A CIENTIFICO/A TORRE PACHECO (Cl00025), MEDIANTE
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL INTERINO, PARA PRESTAR SERVICIOS EN EL IMIDA.

Habida cuenta de la necesidad de proveer un puesto de Colaborador Cientifico del Cuerpo Técnico,
Escala Cientifica, Opcion Investigacion Agraria y Alimentaria, mediante hombramiento de personal interino,
para prestar servicios en el Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental (IMIDA)
y de conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 6 del Decreto 1/2010, de 29 de enero, por el que se
establece la forma de acceso, promocién y provision de los puestos de trabajo del personal investigador de
los Grupos Ay B y de Apoyo a la Investigacion del Grupo C, del IMIDA (BORM nimero 32 de 9 de febrero de
2010)

DISPONGO:

PRIMERO

Convocar Procedimiento Extraordinario para la provision mediante hombramiento de personal
interino de los puestos que a continuacion se indican:

CcODIGO DENOMINACION CD/| CLASE | COMPL. |TIPO|FOR|GRU.| CUERPO | JORNADA OBSERVACIONES
PUESTO PTO.| PR. ESCALA
COLABORADOR/A 24 F 19.321,68| N C | A2 BFCO1 ESPECIAL C.v.
CI100025 |CIENTIFICO/A TORRE PACHECO

Toda la informacion derivada de este proceso se publicard en la pagina web del IMIDA
(https://lwww.imida.es/web/imida/procesos-selectivos) y se expondra en los Tablones de Anuncios del
Registro General de la CARM (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14) y del IMIDA (Estacion Sericicola de La
Alberca).

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres
por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espafiola; la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres; la Ley 7/2007, de 4 de
abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y de Proteccion contra la Violencia de Género de la Region
de Murcia y el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 26 de diciembre de 2019, por el que se ratifica el Acuerdo
de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 22 de noviembre de 2019, por el que se aprueba el Il
Plan para la Igualdad entre mujeres y hombres en la Administracion Publica de la Regiéon de Murcia 2020-
2021 del ambito de Administracion y Servicios (BORM n° 35 de 12 de febrero de 2020).
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SEGUNDO

Este proceso selectivo se regira por el articulo 6 del Decreto n°® 1/2010, de 29 de enero por el que se
establece la forma de acceso, promocién y provision de los puestos de trabajo del personal investigador de
los Grupos A y B y de apoyo a la investigacién del Grupo C, del IMIDA (BORM n° 32, de 9 de febrero de
2010). Ademas también le sera de aplicacion lo dispuesto por la Ley 8/2002, de 30 de octubre, por la que se
crea el Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental; y en el Decreto n® 13/2006,
de 17 de marzo, por el que se aprueban los Estatutos de dicho Instituto. Asimismo por la Orden de 27 de julio
de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccién de personal interino y
laboral temporal de la Administracion Regional (BORM n° 186, de 11 de agosto de 2001), modificada por la
Orden de 24 de junio de 2010 de la Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas (BORM n° 154,

de 7 de julio de 2010), asi como por las siguientes.

BASES ESPECIFICAS:

PRIMERA.- REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES DE LOS ASPIRANTES.

1.- Los aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en el articulo 4.1. de la Orden de 27 de

julio de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

2.- Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Union
Europea, asi mismo podran participar el cényuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y
los de su cényuge menores de veintiin afios o0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas, cualquiera

que sea su nacionalidad.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion

la libre circulacion de trabajadores.

Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola deberan poseer un conocimiento adecuado del
castellano. Si durante el proceso selectivo la Comision de Seleccién tuviere conocimiento de que alguno de

los aspirantes pudiera no cumplir este requisito, debera notificar a la Direccién General de Funcién Publica

#L-8" esta circunstancia, haciendo constar las causas que lo justifican. Una vez analizada la comunicacién, se
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procedera por parte de esta Direccién General a dar traslado a la Comision de Seleccion del ejercicio que

debe realizar el aspirante para acreditar si cumple el requisito del conocimiento adecuado del castellano.

3.- El titulo académico requerido para participar en la presente convocatoria es el de Diplomatura,

Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica o Grado.

4.-Los trabajos se llevaran a cabo en las instalaciones del IMIDA que figuran en el Anexo 1.

5.- De acuerdo con lo establecido en el Texto Refundido de Ley General de derechos de las personas

050569b34e7

con discapacidad, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, las personas con
discapacidad seran admitidas en igualdad de condiciones que los demas aspirantes, quedando sujetas a lo

dispuesto en el articulo 4.2 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

6.-lgualmente es requisito indispensable la posesion del permiso de conducir clase B.

7.- Todos los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan poseerse en el dia de

finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.
SEGUNDA.- SOLICITUDES, ALEGACIONES Y ACREDITACION DE MERITOS.
1.- Solicitud: Se presentara segin modelo Anexo ll.
2.- Toda la informacion derivada de este proceso se publicard en la pagina web del IMIDA
(https://lwww.imida.es/web/imida/procesos-selectivos) y se expondra en los Tablones de Anuncios del

Registro General de la CARM (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14) y del IMIDA (Estacion Sericicola de La
Alberca).

e.carm.es/verificardocu

Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes serd de 5 dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacion de esta Orden en la pagina web del IMIDA
https://www.imida.es/web/imida/procesos-selectivos).

rastada accediendo a la

3.- Las alegaciones, acreditacion de méritos y lugar de presentacion de solicitudes se regiran por lo

previsto en el articulo 5, puntos 2, 3y 5 de la citada Orden de 27 de julio de 2001.

Los méritos se acreditaran aportando la documentacién agrupada conforme a los apartados que se
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4.- Los méritos alegados se presentaran en los lugares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, y preferentemente
en el Registro de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, localizado en la plaza Juan XXIll, 4,
o en el Registro Electronico General de la CARM (sede.carm.es) a través del procedimiento 2769 “Gestion de

Recursos Humanos”, dirigido al IMIDA, aportando la siguiente documentacién:

La solicitud (Anexo II).
2. Indice con la relacién detallada de los documentos que incorporan para cada uno de los
apartados indicados en el baremo (segin modelo).

050569b34e7

La declaracion responsable (Anexo V).

ma se muestran en los recuadros.

Documentacion justificativa de los méritos de cualquiera de las siguientes formas:

4.1) En formato electrénico, en el momento de presentacion de la solicitud, mediante archivos
en formato Pdf, Jpg, Gif, Png, incluido en soporte digital (PENDRIVE, DVD, CDROM).

4.2) Copia en papel de los méritos a valorar, conforme a los requisitos detallados en el

baremo.

Los modelos se pueden descargar en la seccion de procesos selectivos de la convocatoria

correspondiente en la pagina web del IMIDA https://www.imida.es/web/imida/procesos-selectivos.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion acreditada, los aspirantes seran

excluidos del proceso selectivo.

5.- Los aspirantes estaran sujetos al pago de la Tasa correspondiente, prevista en el Decreto

Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios
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Publicos y Contribuciones Especiales.

El importe de dicha Tasa serd el siguiente: para el grupo A2 de 15,28 €, que se ingresaran en el
cédigo cuenta cliente: ES74 0081 5089 3000 0112 2713 del Banco Sabadell, en cualquiera de sus oficinas, o

a través de la banca electronica, aportando el correspondiente justificante del ingreso.

Estan exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten su condicion de minusvalido con un

imprimible de un documen
rastada accediendo a la

grado igual o superior al 33% en el momento del devengo de la tasa.

El importe de dicha tasa se reducira en los supuestos previstos en el articulo 5.7 de la Orden de 27

MARTINEZ BASTIDA, ANDRES ANTONIO

de julio de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

En el caso de exencion del pago o reduccién de tasas la Administracion podra requerir, en cualquier

* momento, la documentacion que considere oportuna.
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El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de solicitudes serd motivo de
exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para tener derecho a la

exencion o reduccion de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

TERCERA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

1.- Terminado el plazo de presentacién de solicitudes la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empresa dictar4 Orden declarando aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos. Dicha Orden

se publicara en los lugares sefialados en la base especifica 2.2 de la presente Orden.

2.- Los aspirantes excluidos y los omitidos dispondran de un plazo de subsanacién de 3 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Orden citada en el parrafo anterior, para subsanar el

defecto que motivara su exclusiéon u omisién.

CUARTA.- COMPOSICION Y ACTUACION DE LA COMISION DE SELECCION.

1.- En virtud de lo dispuesto en el articulo 6.4 sobre el sistema de acceso del personal interino para
ocupar puesto de personal investigador del Grupo A, del Decreto n° 1/ 2010, por el que se establece la forma
de acceso, promocion y provisiéon de los puestos de trabajo del personal investigador de los Grupos Ay By
de apoyo a la investigacion del Grupo C, del Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y
Medioambiental, la Comisién de Seleccion de este procedimiento estara formado por tres miembros
(Presidente y dos vocales), nombrados por el 6rgano convocante, que seran investigadores de reconocido
prestigio y competencia en la tematica objeto del puesto a cubrir, pertenecientes a Universidades o Centros

de Investigacion de la Region.

2.- La Comision encargada de la seleccion de los aspirantes estara formada por los miembros que

figuran en Anexo |I.

3.- La Comisién se regira por lo establecido en los articulos 7 y 24 de la Orden de 27 de julio de 2001.
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QUINTA.- SELECCION DE ASPIRANTES.

1.- El proceso selectivo a que se refiere el articulo 25.1 de la Orden de 27 de julio de 2001, se

realizara mediante concurso de méritos.

El 4rea Temética del puesto a cubrir en el IMIDA en la siguiente:

CODIGO AREA TEMATICA
PUESTO
Cl00025 Proteccion de cultivos

2.- La Comision de Seleccidn valorard los méritos alegados por los aspirantes conforme al baremo

establecido para cada grupo que figura como Anexo IV de esta Orden, dentro la especialidad y perfiles que

figuran en el Anexo lll, y expondra en los lugares sefialados en la base especifica Segunda apartado 2 de

esta Orden, la Resolucion Provisional que contenga las puntuaciones otorgadas a cada aspirante en la

valoracion de méritos. Contra esta Resolucién Provisional los aspirantes podran efectuar alegaciones o

reclamaciones en el plazo de los 2 dias habiles siguientes desde la exposicion referida.

En relacion con la puntuacion del apartado A.3, cuando se haya participado en mas de un proyecto

durante un mismo periodo de tiempo la puntuacion se repartira proporcionalmente al tiempo trabajado en

cada uno de ellos. Si no se especifica el porcentaje de tiempo se repartira a partes iguales entre todos,

siendo la puntuacion maxima de 2 puntos por afio completo o parte proporcional.

A las personas que acrediten un grado de diversidad funcional igual o superior al 33 por ciento se les

incrementara la puntuacion en 3 puntos adicionales, y a las que tengan reconocido un grado de diversidad

funcional igual o superior a 65 puntos en 5 puntos adicionales.

3.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Decreto 1/2010, de 29 de enero, por el que

se establece la forma de acceso, promocién y provision de los puestos de trabajo del personal investigador

de los Grupos Ay B y de Apoyo a la Investigacion del Grupo C, del IMIDA (BORM numero 32 de 9 de febrero

de 2010) y 38.4 del Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Acceso a la Funcién Pudblica, Promocién Interna y

Provision de Puestos de la Administracion Regional, se determina como puntuacién minima a alcanzar la de

30 puntos en el concurso, tanto para resultar seleccionado como para formar parte de la Resolucion

Definitiva.

4.- Dicha Resolucion Definitiva podra ser utilizada para hacer llamamientos a aspirantes a plazas de

A% jdénticas caracteristicas en los términos de los articulos 18 y 19 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la

* Consejeria de Economia y Hacienda.
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SEXTA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, FORMA Y EFECTOS DE LAS
CONTRATACIONES, RETRIBUCIONES E INCOMPATIBILIDADES.

La presentacion de documentos, forma y efectos de las contrataciones, retribuciones e
incompatibilidades, se regiran por lo dispuesto en los articulos 8, 9, 10 y 11 de la Orden de 27 de julio de
2001.

SEPTIMA.- NORMA FINAL.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Empresa en el
plazo de un mes o recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el
plazo de dos meses, en ambos casos a contar a partir del dia siguiente a la publicacion de esta Orden en la

pagina web del IMIDA (https://www.imida.es/web/imida/procesos-selectivos).

EL CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA
P.D. (Orden de 27-7-01, BORM de 11 de agosto de 2001, disposicion adicional primera)
EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO AGRARIO Y MEDIOAMBIENTAL
(Firmado electrénicamente al margen)

Fdo.: Andrés Martinez Bastida
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ANEXO |
COMISION DE SELECCION

Presidente:

Titular: José Fenoll Serrano

Suplente: Josefa Lopez Marin

Vocal 1:

Titular: Caridad Ros Ibafiez

Suplente: Celia Martinez Mora

Vocal 2;
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Titular: Maria del Carmen Martinez Ballesta

Suplente: Juan Antonio Fernandez Hernandez
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ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PARA LA PROVISION DE
UN PUESTO DE COLABORADOR/A CIENTIFICO/A MEDIANTE NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO
INTERINO

CONVOCATORIA

' DENOMINACION DEL PUESTO O TAREAS A REALIZAR
£ COLABORADOR/A CIENTIFICO/A REFERENCIA FECHA ORDEN
g OPCION INVESTIGACION AGRARIA Y ALIMENTARIA Fl06 2024 CONVOCATORIA
é - 10 DE DICIEMBRE DE 2024
—%3 |ENSUCASO TIPO DE MINUSVALIA Y EN CASO AFIRMATIVO ADAPTACION SOLICITADA EN SU CASO PARA EL
=2 | GRADO DESEMPENO DEL PUESTO
E S

DATOS PERSONALES

D.N.I. LETRA | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
FECHA NACIMIENTO EDAD | DOMICILIO: CALLE/PLAZA/ Y NUMERO C.P. TELEFONO (*)
PEDANIA/MUNICIPIO PROVINCIA TELEF. MOVIL CORREO ELECTRONICO

DATOS ACADEMICOS

TITULO POSEIDO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA CENTRO DE EXPEDICION
OTROS TIiTULOS POSEIDOS CENTRO DE EXPEDICION
PERMISO DE CONDUCIR CLASE B st [no |

(**)Imprescindible hacer constar un nimero de teléfono de contacto.
Se acompafia documentacion justificativa de los méritos que al dorso de la presente solicitud se expresan.
El/la abajo firmante solicita ser admitido/a al procedimiento de urgencia a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas en la convocatoria arriba
mencionada, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

10/12/2024 13:41:04]
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Murcia, a de de

- Tasa por participacion procedimiento 15,28 € Sello acreditativo
(Firma del interesado/a) de urgencia del pago

- Reduccion del 50% si acreditan
situacion de desempleo.
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- Reduccion del 20% Carnet Joven.

- Si acreditan  condicion  de
minusvalido exentos de pago
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ANEXo I

ESPECIALIDAD Y
PERFILES REQUERIDOS

Referencia Cl100025

Cuerpo/Opcién Cuerpo Técnico , Escala Cientifica, Opcién Investigacion Agraria y Alimentaria
Nivel 24

Jornada Completa

Area Tematica

Proteccion de cultivos

Perfil

Experiencia en:

e Coordinacién y supervisién en las decisiones a tomar sobre plantaciones
de cultivos intensivos para el desarrollo de ensayos encuadrados en
proyectos de manejo de fitonematodos, eleccién de variedades, asi como
de los trabajos de campo relacionados con el manejo del cultivo (podas,
entutorados, gestiéon de riego, tratamientos fitosanitarios y momento
idéneo de recoleccién).

e Coordinacién y supervision de la ejecucion de los tratamientos de
desinfecciones de suelo (quimica y no quimica) asi como de nematicidas
para el manejo de fitonematodos

e Coordinacién y supervision de los ensayos de campo (de cultivos
intensivos horticolas, fruticolas y citricolas) para el manejo de
fitonematodos y de la evaluacion de la incidencia y severidad de dafios en
el sistema radicular.

e Coordinacién y supervision de los muestreos en campo, de pruebas y
ensayos de manejo de fitonematodos, en especial de nematodos
agalladores del genero Meloidogyne sp. que afectan a los cultivos de
pimiento y tomate de las zonas productoras de la Region de Murcia.

¢ Responsable de la identificacion de fitonematodos que afectan a los
cultivos intensivos en muestras de suelo y vegetal.

e Responsable del mantenimiento de las poblaciones de fitonematodos que
forman parte de la coleccién del IMIDA y de la ejecucién de ensayos en
condiciones controladas de inoculaciones con dichas poblaciones.

e Responsable de la introduccion de datos recopilados de los ensayos en
condiciones de campo y controladas asi como del estudio estadistico de
los mismos.

¢ Responsable de la redaccién de informes de los ensayos sobre manejo de
nematodos patdgenos de cultivos hortofruticolas.

Titulacion

. Diplomatura, Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica o Grado.
Requerida
Ubicacion IMIDA
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Los aspirantes deberan presentar la documentacion numerada y siguiendo el orden de los apartados

del baremo de méritos.

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (puntuacion maxima 45 puntos)

DOCUMENTACION

ma se muestran en los recuadros.
050569b34e7
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MERITOS PUE}EJ(,IA\“/(IZAON JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS
A.1 Tiempo trabajado en cualquier organismo Organismos Publicos: Certificacion de
publico de investigacién dentro del area temética servicios prestados expedida por el Jefe
del proyecto de I+D+i en que se enmarca el del Servicio que tenga atribuidas las
puesto a proveer, hasta 0.25 puntos por mes 25 competencias en materia de personal del
completo. organismo publico correspondiente y/o
vida laboral. Asi mismo, se presentara
certificado de las funciones
. . . desempefiadas.
A.2 Tiempo trabajado profesionalmente en
empresas privadas en el desarrollo de proyectos Sector Privado: Copia compulsada del
de I+D+i, asi como de autbnomo en los citados contrato de trabajo en cada una de las
proyectos, tanto en el ambito privado como contrataciones y/o vida laboral, asi como
publico, dentro del area tematica en que se certificado de las funciones
enmarca el puesto a proveer, hasta 0.20 puntos desempefiadas (s6lo en el supuesto de
por mes completo. gue tales funciones no estuvieran
consignadas en el respectivo contrato).

10 Si la experiencia profesional se ha
adquirido en virtud de la prestacion de
asistencia técnica, ésta se acreditara
mediante copia del documento expedido
por la administracion publica o privada
competente, en el que se formalice la
prestacion de servicios, con indicacion del
periodo de duracion de la misma y la
categoria profesional en la que se han
prestado dichos servicios y las tareas
desarrolladas.

A.3 Participacion en proyectos, convenios y Copia compulsada de las resoluciones
contratos de I+D+i, dentro del area temética en administrativas de  adjudicacion de
que se enmarca el puesto a proveer, hasta 2 proyectos, informe del responsable del
puntos por afio o parte proporcional. 10 proyecto, certificado del organismo

publico competente, copia compulsada de
contratos, convenios o de asistencias
técnicas, y demas documentacion
acreditativa.
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B. PRODUCCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA (maximo 30 puntos)

MERITOS PUNTUACION DOCUMENTACION
MAXIMA JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS
L . Publicaciones: Los ejemplares
Eé;.etaziblI(;:i?glc(igriséntep?étla:ct:?osnadyas (():t;;er;cllc;rrlee; corres pondientes. . .(,L os Fr_a baj,os
tematica ael proyecto de [+D+i en que se enmarca pendlgntes de pL_lbI|caC|on Se J_ust|f|caran,
el puesto a proveer ademas_,, med|a_nte certlflc'ado” de
' aceptacion del editor de la publicacion).
Las publicaciones deberan cumplir los siguientes
requisitos: Patentes: copia compulsada del
18 documento que certifique su inscripcion
- Haber sido publicadas con el correspondiente en la oficina publica de registro
Depdsito Legal, ISBN o ISSN. correspondiente.
- Aparecer reflejado en la publicacion como
autor/a. Registro de variedades: copia
compulsada del documento que
certifique su solicitud de inscripcion en la
oficina publica de registro
correspondiente.
B.2. Participacion en jornadas, congresos Copia compulsada del certificado o
cientificos, actividades de transferencia nombramiento como profesor o ponente
tecnolégica e imparticién de cursos, directamente donde conste su nombre y apellidos,
relacionados con el area tematica del proyecto de nombre de la actividad docente, fecha
I+D+i en que se enmarca el puesto a proveer, 12 de realizacibn, numero de horas
hasta 0.20 puntos por cada una. impartidas y la entidad organizadora.
Tratandose de ponencias y
comunicaciones a congresos, debera
aportarse copia de las mismas.
C) FORMACION (puntuacién méxima 15 puntos)
MERITOS PUNTUACION DOCUMENTACION
MAXIMA JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS
C.1 Asistencia a actividades formativas o de Copia compulsada del titulo o
perfeccionamiento directamente relacionadas con certificado del curso donde conste la
el area temética del proyecto de I+D+i en que se 9 entidad que lo organiza, imparte u

enmarca el puesto a proveer, hasta 0.10 puntos
por cada 20 horas lectivas.

homologa, la materia, la fecha y el
ndmero de horas lectivas
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MERITOS PUNTUACION DOCUMENTACION
MAXIMA JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS

C.2 Formacion adquirida a través de beca o
contrato de formacién, en cualquier organismo
publico de investigacién, siempre que dicha
experiencia se haya obtenido dentro del area
tematica propia del proyecto de I+D+i en que se

La experiencia como becario/a o
contratado en formacién, se acreditara
mediante copia compulsada de la
resolucién de adjudicacion de la beca o
contrato y certificacion del organismo

enmarca el puesto a proveer, valorandose con publico . de . investigapién
hasta 1.0 punto por afio desem[')eﬁado correspondiente expresiva del periodo
' ' de tiempo de disfrute de los mismos y
en el que se indicara el tema objeto de
la actividad desarrollada.
D) OTROS MERITOS (puntuaciéon maxima 10 puntos)
MERITOS PUNTUACION DOCUMENTACION
MAXIMA JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS
D.1.Conocimiento técnico profesional de un Copia del titulo o certificado donde
idioma oficial en el ambito de la Comunidad conste el nivel acreditativo de
Europea, de acuerdo con la siguiente escala: 3 conocimiento de dicho idioma. De
acuerdo con el Decreto 43/2015, de 27
- Nivel C1 o superior: 3 puntos. de marzo (BORM n° 74 de 31 de marzo
- Nivel B2: 2 puntos. de 2015).
- Nivel B1: 1 punto.
D.2 Otros méritos no contemplados en apartados Documentos acreditativos de los
anteriores valorables discrecionalmente por el 7

Organo de Seleccion.

méritos alegados.
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ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE DE ACREDITACION DE MERITOS Y
OTROS JUSTIFICANTES

REFERENCIA FI06_2024
Tg Nombre y apellidos * DNI/NIF * Telf. fijo Telf. movil
__é % Domicilio a efectos de notificaciones * | Nimero Piso Puerta Cadigo postal
Localidad Municipio Provincia Pais
Correo electronico

Relacién de méritos que se acompanan |
1. Apartado A
2. Apartado B
3. Apartado C
4. Apartado D

Justificante de exencién/ bonificacion de la tasa:

Uo oo

5. Acreditacion de discapacidad 1 0

6. Carnet de desempleado 0

7. Carnet joven 0
SOLICITO

Que se incorporen a mi solicitud de admisién al procedimiento extraordinarios para la seleccion de
personal interino presentada, de la que acompafio copia, los documentos acreditativos de los méritos
relacionados.
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Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en esta solicitud, asi como
los documentos acreditativos de los méritos relacionados.

(Firma)
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¢ 15i, autorizo en la solicitud al Organo administrativo competente a obtener, de forma electrénica o por otros medios la acreditacién de discapacidad.
Si esta ha sido expedida por el Instituto Murciano de Accién Social de la Region de Murcia (IMAS), no tendra que aportarla
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